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PLAN de EMPLEO REGIONAL de CASTILLA-LA MANCHA 2021

CONVOCATORIA PUBLICA para la SELECCION y CONTRATACION de
TRABAJADORAS/ES.

ANUNCIO

En el dia de la fecha he firmado el Decreto n® 106/2021, en relacion con el “Plan de
Empleo Regional de Castilla-La Mancha 2021

Y en cuyo DECRETO HE DISPUESTO

A

PRIMERGO.- Respecto de las LISTAS de PERSONAS SELECCIONADAS.

APROBAR la LISTA de PERSONAS SELECCIONADAS, como Titulares y
Suplentes, por orden de puntuacién, para su contratacion como COORDINADORAS/ES en el
marco del “Plan de Empleo Regional de Castilla-La Mancha 2021”, y cuyas personas son las que
se relacionan (con Apellidos y nombre y D.N.I. o N.IE.) en el punto 2 del Acta antes referido.

Y APROBAR las LISTAS las PERSONAS SELECCIONADAS, como Titulares, para
su contratacion como PEONES en el marco del “Plan de Empleo Regional de Castilla-La
Mancha 20217, y cuyas personas son las que se relacionan (con Apellidos y nombre y D.N.I. o
N.IE.) en Anexo I al Acta antes referido

(Colectivo de personas en situacion de exclusion social; art.6.2 de la Orden 64/2021)

SEGUNDO.- Respecto de las PROPUESTAS de CONTRATACION.

APROBAR, por tanto, la PROPUESTA de CONTRATACION reflejada en el apartado
3 del Acta antes resefiada, de las personas seleccionadas para su contratacion como
COORDINADORAS/ES, en el marco del referido “Plan de Empleo Regional de Castilla-La
Mancha 2021”

Y APROBAR, por tanto, la PROPUESTA de CONTRATACION reflejada en el
apartado 3 del Acta antes resefiada, de las personas seleccionadas para su contratacién como
PEONES en el marco del “Plan de Empleo Regional de Castilla-La Mancha 2021

Y

Siendo esto asi, de conformidad con lo establecido en el apartado 8*.4) in fine de la Base
Octava, de las reguladoras de la Convocatoria y a los efectos procedentes, se publican como
ANEXOS a este Anuncio los LISTADOS que a continuacién se indican:

ANEXO A Colectivos (Coordinadoras/es)
-apartado 1. del articulo 6 de la Orden 64/2021, de 11 de mayo-
ANEXO B Colectivo: Personas en situacion de Exclusion Social

(apartado 2. del articulo 6 de la de la Orden 64/2021, de 11 de mayo y Base
Quinta -apartado 5°D) 2- de las reguladoras de la Convocatoria)

En dichas LISTAS se reflejan las iniciales, en cuanto a los Apellidos y Nombres, en aras
ala PROTECCION de DATOS PERSONALES.

FINANCIACION. 5|

L.- Cofinanciaciéon de la Unién Europea (Fondo Social Europeo Y _programa
REACT-EU).

Tal y como se establece en el articulo 14.1 Cofinanciacion de la Unién Europea (Fondo
Social Europeo y programa REACT-EU)- de la Orden 64/2021, de 11 de mayo, de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo:




El Fondo Social Europeo cofinancia esta orden, contribuyendo a las prioridades de la Unioén en
materia de cohesion econdmica, social y territorial, a través de la mejora de las oportunidades de empleo,
la promocién de la inclusion social y la lucha contra la pobreza, la promocion de la educacion, la
adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente y la puesta en marcha de politicas de inclusién
activas, sostenibles y exhaustivas.

La presente accion serd objeto de cofinanciacion mediante el Programa Operativo Regional FSE
2014-2020 de Castilla-La Mancha, a través del Eje Prioritario 2 “Promover la inclusion social, luchar
contra la pobreza y cualquier forma de discriminaciéon”. El porcentaje de cofinanciacion maximo sera del
80% sobre la aportacion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De igual modo, estas ayudas podran recibir la financiacién de los recursos adicionales del
REACT-EU, en un porcentaje maximo del 100% sobre la aportacion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha. La ejecucion de estos recursos adicionales del REACT-EU serd a través de un Eje
especifico que sera objeto de reprogramacion en el PO FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha bajo la
siguiente denominacion “Favorecer la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19
y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia™

Con fecha 1 de enero de 2021, se inicia el periodo de programaciéon 2021/2027, por lo que los
fondos no utilizados en los apartados anteriores podran ser objeto de cofinanciacién a través del Programa
Operativo FSE+ Castilla La Mancha 2021-2027, siempre y cuando las actuaciones previstas en esta
convocatoria se incorporen a dicho programa, se cumplan con los criterios de seleccion que se aprueben y
se ajusten a las disposiciones comunes de la nueva reglamentacion de los fondos europeos y del Fondo
Social Europeo Plus (FSE +) que se promulgue y sea aplicable al periodo de programacion 2021-2027.

I1.- Otros recursos.

Ademéas de la cofinanciacion por parte del Fondo Social Europeo de los proyectos
subvencionados, los costes derivados de su ejecucion seran financiados mediante las correspondientes
aportaciones econdémicas por parte de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Diputacion
Provincial de Toledo y Ayuntamiento de Cebolla.

LO QUE SE HACE PUBLICO PARA GENERAL CONOCIMIENTO y a los EFECTOS
PROCEDENTES.

i —

En Cebolla, a 27 de Octubre de 2021.
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eyt TOLEDO
PLAN de EMPLEO REGIONAL de CASTILLA-LA MANCHA 2021

CONVOCATORIA PUBLICA para la SELECCION y CONTRATACION de

TRABAJADORAS/ES.
ANEXO al ANUNCIO que se cita.
ANEXO A Colectivos (Coordinadoras/es)
-apartado 1. del articulo 6 de la Orden 64/2021, de 11 de mayo-
N° Orden Apellidos y nombre D.N.I./N.LE. Puntuacion
TITULARES
A B: R, J. RGO 14,00
2 U.F, V. S v 12,00 (*)
SUPLENTES
3 G.,D.-F. HEELASHAE 12,00 (*)
* M. G., M. T. T 9,50
5 A.A.,G. M. L. A ()7 H A 7,50
6 F. M., L. k¥ ki 7,00
7 M. F., B. b T 6,00

(*) Criterio de desempate: Respecto de los colectivos a que se refiere el articulo 6.1 a) y b)
tendran preferencia para participar en este programa de empleo, las personas mayores de 52 afos.
(Anexo IV a Base Sexta de las reguladoras de la convocatoria)

En Cebolla, a 27-de-Octubre d 1.

La Alcaldesa-Presidenta.
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PLAN de EMPLEO REGIONAL de CASTILLA-LA MANCHA 2021

CONVOCATORIA PUBLICA para la SELECCION y CONTRATACION de

TRABAJADORAS/ES.

ANEXO al ANUNCIO que se cita.

ANEXO B

Colectivo: Personas en situacion de Exclusion Social

(apartado 2. del articulo 6 de la de la Orden 64/2021, de 11 de mayo y Base
Quinta -apartado 5°.D) 2- de las reguladoras de la Convocatoria)

Colectivo: PEONES

PERSONAS SELECCIONADAS a propuesta de los Servicios Sociales,

N° Apellidos y nombre D.N.I/N.L.LE. | Proyecto
Orden
TITULAR PL PM

1 V., F. 2457 X X
2 R.G., M. G. 383 X X
3 V.S, A 727 X X
4 J: H.; S Q52 X X
5 S.F, E T3 X
6 S.H., J. Q93 X X
7 S.J A 581 X X

Colectivo: PEONES

PERSONAS SELECCIONADAS a propuesta de los Servicios Sociales (DISCAPACIDAD),

N° Apellidos y nombre D.N.I/N.L.EE. | Proyecto
Orden
TITULAR PL PM
1 H. G, L 19T X X

En Cebolla, a 27 de Q_,Lubr_e e 2021.




